e pleegzorg kampt al jaren met

grote uitdagingen: er zijn te weinig

pleeggezinnen en er stoppen meer pleegouders dan erbij
komen.! Bovendien voelen pleegouders zich regelmatig

onvoldoende gesteund en begeleid, zowel tijdens als na
hun pleegouderschap.” En helaas eindigen nog te veel
plcegzoréqwlaatsingcn in een breakdown: een kind moet
dan ongepland en onverwacht verhuizen... Jaarlijks ein-
digt in Nederland zo'n 2,5% van de plaatsingen in een
breakdown. Zo'n 35% van alle pleegkinderen heeft een
keer (of vaker) abrupt een pleeggezin moeten verlaten.
Voor kinderen is dit veelal een ontregelende tot trauma-
tische ervaring. Ook voor het pleeggezin is het een hef-
tige situatie; niet zelden stoppen pleegouders na een
breakdown. En niet alleen de emotionele impact is
groot; soms komt een kind na een breakdown in dure,
residenti¢le zorg terecht.

Willen we dat meer plecgkinderen stabiel opgroeien,
dan is het van belang om uitval bij pleegouders te ver-
minderen en breakdowns te voorkomen. Mockingbird
draagt eraan bij dat kinderen zich geborgen voelen in

hun pleeggezin en dat pleegouders, die hun huis Vri)-
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willig openstellen, hun zorg goed en met liefde kunne;

blijven uitvoeren.

De kracht van de gemeenschap

Bij Mockingbird staat de kracht van de gemeenschy
centraal. Het idee is simpel: zes tot tien pleeggezinner
die bij elkaar in de buurt wonen, vormen samen ¢cn

netwerk, ook wel constellatie genoemd. De spil van

deze grote pleegfamilie zijn de hubhome pleegoudtfr&
vergelijkbaar met een opa en oma in een ‘normale i
milie’. De hubhome pleegouders zijn ervaren pleeggti'
ders met ruimte in hun hoofd en hart om pleeggez™
nen te ondersteunen en met elkaar te verbinden.
Hun huis is een plek voor de pleeggezinnen om
te ontmoeten, voor de kinderen om met elkaar t¢ 57¢
len of juist even tot rust te komen door gt:plilﬂd‘f ol

ongeplande logeermomenten. In een Mockingbird |
constellatie vinden pleeggezinnen (h)crkcnnins, mu
tale en praktische ondersteuning en gcztUighe“l “ e
kaar. Door deze onderlinge verbinding staan ¢ *"[“"’::
en kunnen ze een stabiel thuis bieden aan de Kin“™

elkaar

Bewezen effectiof in het buitenland

4 ) | . ) . . | .:.;-Il.:-l'a

ﬁo d” twintig jaar geleden ontwikkelde The Mf"‘{ ;
) ; 4 . . A o i
- b“c‘”}’ deze werkwijze in de Verenigde b[,l g,

In ] 1 . i = e[
- middels js Mockingbird ook succesvol in 01 =
“ngeland '

. . 8 oshtt2df*
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honderdvijftig constellaties opgetuigd. Meerjarig on-
derzock laat zien dat Mockingbird daar bijdraagt aan

ler breakdowns, minder residentiéle zorg en min

minder
der stoppende pleegouders. ‘Bovendien werd de inves-
tering in Mockingbird in zo'n drie jaar tijd terugver-
diend. >’Amerikaans onderzoek laat positieve effecten
zien met betrekking tot de stabiliteit van pleegzorg-
plaatsingen en de tevredenheid onder pleegouders®.

Professionals doen stapje terug

[n een constellatie is formele zorg ondersteunend aan
informele zorg; de pleeggezinnen staan elkaar immers
hii. Een kind gaat bijvoorbeeld niet naar een crisisplek,
maar logeert bij het hubhome pleeggezin op het mo-
ment dat het even moeilijk is. ‘Alleen al weten dat ik
een beroep op je kan doen, geeft mij lucht’, vat een van
de deelnemende pleegouders Mockingbird samen. | let
vooropstellen van informele steun vraagt een andere
manier van werken en een andere houding van de
nleegzorgaanbieder en pleegzorgprofessionals. Bij het
implementeren van Mockingbird zijn commitment en
organisatieverandering dan ook noodzakelijk.
len eerste maakt de pl(‘t}gzurgu;mhicdvr Mockingbird

chikbaar voor de pleeggezinnen, door de werkwijze
(C 1INt greren in de L‘igl:l} tir'gdllih;llitf. L);un'w':rur Wt‘rkt
le aanbieder nauw samen met Ondersteuning Pleeg-
gezin, de stichting die Mockingbird uitrolt in Neder-
nd en pleegzorgaanbieders traint en begeleidt in het

rken hiermee.

'weede moeten professionals hun gebruikelijke

anier van werken durven loslaten. Zij moeten ruimte

cn aan de eigen regie en het |u'nhlccump]mscnd
rmogen van de constellatie. Nauw verbonden met de

stellatie is de Mockingbird begeleider, een profess

| die de schakel is nussen de p]uugznJrg;lunhirdtl en

nstellatie, Deze begeleider is het eerste Mmprrrk
t voor de hubhome pleegouders en ondersteunt

Lancering eerste Mockingbird constellatie

hen in deze rol. Doordat de Mockingbird begeleider

aansluit bij de maandelijkse constellatiebijeenkomsten,

weet diegene goed wat er speelt bij de gezinnen. De
professional staat minder op afstand en kan de gezin-

nen beter ondersteunen.

Pilotconstellatie onder de loep

Eind 2022 is in de omgeving van Waddinxveen de eer-
ste Mockingbird constellatie van Nederland van start
gegaan. Deze pilot staat in het teken van de versterking
van de betrokken pleeggezinnen, maar ook van de
doorontwikkeling en aanpassing aan de Nederlandse
context, van zowel de inhoud als het implementatie-
proces van Mockingbird. Dit leerproces wordt onder
meer gevoed door het onderzoek dat het Verwey-Jon-
ker Instituut heett gedaan en dat atgelopen april is ge-
publiceerd. Het onderzoek brengt in kaart wat de et
tecten zijn van Mockingbird op de betrokken
pleeggezinnen en protfessionals, om zo een antwoord te
kunnen geven op de vraag in hoeverre Mockingbird
(in potentie) meerwaarde heett binnen het Nederland-
se pleegzorglandschap.

De onderzoekers zijn met behulp van observaties, vragen

lijsten en gesprekken een jaar lang in de eerste Mocking-

bird constellatie van Nederland gedoken. In het onder
zoek is de Theory of Change gebruikt als theoretische
onderlegger, en stonden vier vragen centraal.

* Hoe verloopt de implementatie van de Mocking
bird werkwijze in Nederland?

* Hoe evalueren de hubhome pleegouders, (pleeg)ou
ders en (pleeg)kinderen een Mockingbird constella
tie en de daarbij gvhuah'n ondersteuning:

. lltlt‘ evalueren l‘n‘uﬂ'a:-.iml.tlt- N de ;*T.. C
Mockingbird werkwijze in de Nederlandse cont

* In hoeverre is Mockingbird van meerwaarde in ve
;.{t‘]lll\lllg (Ol [JIL’CHZL}I‘L‘; zonder inzet van een Vi
kingbird constellatie?
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